内蒙古科技大学课堂教学同行评价表
授课教师：                  课程名称：                      开课学院：               
授课班级：                  授课教室：                      授课时间：               
	评价项目
	评   价   指  标
	
	评价等级

	
	
	A
	B
	C
	D
	E

	教学目标
	教学目的要求明确、具体、恰当，符合大纲要求。
	10
	8
	6
	4
	2

	教学内容
	容量适度、难度合理、突出重点。
	10
	8
	6
	4
	2

	
	注意知识的科学性、系统性、逻辑性。
	10
	8
	6
	4
	2

	教学过程
	过渡自然，思路清晰，结构严谨。
	10
	8
	6
	4
	2

	
	时间分配合理，注意反馈，调节有效及时。
	10
	8
	6
	4
	2

	教学方法
	能够根据教学内容设计合理的教学方法，注重授课内容的衔接。
	10
	8
	6
	4
	2

	教学能力
	教态自然，语言准确，使用普通话，课堂管理能力较强。
	10
	8
	6
	4
	2

	
	板书工整，图表正确，引用数据精准，案例更新及时。
	10
	8
	6
	4
	2

	教学效果
	学生听课注意力集中，能够接受授课内容，师生互动较好。
	10
	8
	6
	4
	2

	
	既有统一要求，又能因材施教，重视创新思想教育和能力培养。
	10
	8
	6
	4
	2

	总分
	优90分以上、良75—89分、中60—74分、差60分以下
	
	

	评语
	
	                  评价人：                  


注：1. A：非常满意；B：满意；C：一般满意；D：不满意；E：非常不满意。
.    2. 评价方法：请在各评价指标后的满意度评价等级分数栏“√”。                                                             
